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1
QMR

 การตรวจสอบ IQA ที�ผา่นมาแสดงใหเ้ห็นกระบวนการที�ตอ้งปรับปรุง และสามารถแกไ้ขให้

ทนัต่อการ Re-Certificate 5/15/2010 6/27/2010 ALL

2 ALL

 KPIs. แต่ละส่วนงาน เราควรจะตอ้งพิจารณาวา่อะไร เป็นสาเหตุที�ไม่สามารถทาํใหค้วบคุมให้

ไดต้ามเป้าหมาย และทาํ Corrective action ต่อเนื�อง 5/15/2010 CONTINUE ALL

3 ALL

การแกไ้ขปัญหาคุณภาพเชิงลึกและเป็น Project มากขึBน ดาํเนินการปรับปรุง หามาตรการ   

Improvement Die ที�มีสภาพเก่าในขณะนีB  เนน้ของลูกคา้ TSESA  และ YSP และต่อดว้ยลูกคา้

อื�นๆโดยอา้งอิงขอ้มูลที� Present ประจาํเดือน 5/15/2010 CONTINUE

4 PQD

 ดา้นตน้ทุน โดยภาพรวมขอใหช้่วยกนัประหยดัเพราะจากที�เห็นปัจจุบนัยงัเห็นการละเลยใน

การควบคุม เช่น นํB ามนัขึBนรูป , พดัลม หรืออื�นๆ 5/15/2010 CONTINUE ALL

 การสรรหาพนกังานแต่ละตาํแหน่งที�ยงัขาด เป็นจุดที�มีผลกระทบต่อกระบวนการผลิต ขอให้

การดําเนินการจากเดือน
ที�ผ่านมา

เป้าหมายใหม่
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NO. SECTION ปัญหา / รายการรดําเนินงาน วันที�เริ�ม เป้าหมาย ผู้ รับผิดชอบ ผลการติดตาม

5 PN

 การสรรหาพนกังานแต่ละตาํแหน่งที�ยงัขาด เป็นจุดที�มีผลกระทบต่อกระบวนการผลิต ขอให้

เร่งสรรหาบุคลากรที�มีคุณสมบตัิตรง ใหเ้ร็วที�สุด 5/15/2010 6/30/2010

6 ALL

ใหค้วบคุมการเปลี�ยนแปลง และOJT พนกังานใหอ้ยูใ่นมาตรฐาน พร้อมระวงัดา้นความ

ปลอดภยัของพนกังาน 5/15/2010 CONTINUE ALL

7 Q / PC

 การเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึBนหลายส่วนงานที�มีผลกระทบเกี�ยวขอ้งและไม่เกี�ยวขอ้ง มอบหมายให้

ผูจ้ดัการส่วนไดท้บทวนและป้องกนัสิ�งที�จะกระทบต่อกระบวนการ 5/15/2010 CONTINUE ALL

8 PQD/PC

การติดตามดาํเนินการ New project ควบคุม ใหต้าม Event  1PP , 2PP  ที�จะถึง พร้อมทัBงประชุม

ประจาํสัปดาห์ ใหท้ราบความคืบหนา้เป็นระยะและภาพรวมของปัญหาที�เกิด 5/15/2010 8/30/2010

9 ALL

 Project ใหม่ ของลูกคา้ AA Model RT50 ตวัใหม่ใหเ้ตรียมความพร้อมดา้นบุคลากรใหร้ะดบั

จดัการทุกส่วนงานกาํหนดมาตรการในการ  Training ใหพ้ร้อมในแต่ละ Event 5/15/2010 CONTINUE ALL

ข้อเสนอแนะและคาํแนะนําจาก Top Management
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